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consciéncia publica voltada para o uso sustentavel dos recursos |

Art. 8.° - Revogadas as disposi¢des em ario, este

Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo
efeitos a partir de 1.° de maio de 1.999.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 30 de abril de 1.999.
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ANEXO 1

REGIMENTO INTERNO DO
INSTITUTO DE PROTECAO AMBIENTAL DO
AMAZONAS - IPAAM

o TITULO 1
~A NATUREZA, DOS OBJETIVOS, DA COMPETENCIA,
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

CAPITULO 1
DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS

Art. 1° - O INSTITUTO DE PROTECAO
AMBIENTAL DO ESTADO DO AMAZONAS - IPAAM,
criado pela Lei n° 2.367, de 14 de dezembro de 1.995, ¢
autarquia estadual com autonomia administrativa e fi ira
sede ¢ foro na cidade de Manaus e jurisdicdo em todo o
territério do Amazonas, compondo a Administragdo Indireta do
Poder Executivo, nos termos da Lei n° 2.528, de 30 de
dezembro de 1.998.

Art. 2.° - Com personalidade juridica de direito publico
interno e vinculag@io & Casa Civil do Gabinete do Governador,
para os efeitos do artigo 16 da Lei n.° 2.528/98, o Instituto de
Protegio Ambiental do Estado reger-se-4 pelas presentes
normas, pelo seu Regulamento Administrativo e pela legislagio
que.lhe for aplicdvel.

Pardgrafo Gnico - O IPAAM integra, no &mbito do
Estado do Amazonas e na esfera de sua competéneia, o Sistema
Nacional de Meio Ambiente - SISNAMA, criado pela Lei
Federal n.° 6.938, de 31 de agosto de 1.981.

Art. 3.° - O Instituto de Protegio Ambiental do
Amazonas tem por objetivos a coordenagio e o controle de
execuglo das politicas estaduais do Meio Ambiente, de Ciéncia
e-Tecnologia e de Recursos Hidricos, em todos os seus aspectos.
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CAPITULO II
»A COMPETENCIA, DO PATRIMONIO E DA RECEITA

SECAO 1
DA COMPETENCIA

Art. 4.° - Para cumprimento de seus objetivos, compete
a0 JIPAAM: ] .- -
I - fazer cumprir, na sua esfera de competéncia, a
legislagdio federal relativa ao meio ambiente em geral;
II - o controle e o monitoramento da qualidade da 4gua,
do ar, do solo e da cobertura vegetal do Estado;

IIl - o estabelecimento dos critérios de emissio dos
contaminantes oriundos das fontes antrépicas;

IV - a emissio de normas e instrumentos
licenciamento ambiental previstos na legislagio especifica;

V - a fixagdo de valores
licengas e penalidades ambientais;

de
remuneratérios relativos as

VI - cobrar, de acordo com as normas aplicaveis, os
valores decorrentes das atividades de licenciamento ambiental;

VII - coordenar, orientar, controlar e supervisionar a
execuclio das atividades relativas aos controle da exploragio,
manejo sustentado, utilizagdo e consumo de produtos e
subprodutos florestais;

. VIHI - coordenar, orientar, controlar e supervisionar a
execuglo das atividades relativas a protegfio, 2 conservagio e ao
uso adequado dos recursos pesqueiros e da protegfio da fauna
aqudtica;

IX - administrar, de forma direta ou indireta, todas as
Unidades de Conservagdo do Estado, bem como as florestas de
dominio estadual, de modo a gurar a consolidagdo do
Sistema de Unidades de Conservag#o;

X - elaborar e incentivar programas e campanhas de
esclarecimento, visando a estimular a formagio de uma

naturais e ambientais para a defesa ¢ melhoria da qualidade
ambiental;

XI - zelar pela protegio e pela conservagio da flora, da
fauna e dos recursos hidricos, bem como promover a educago
ambiental;

XII - proteger as 4reas ameagadas de degradagdo e
promover ou exigir, na forma da Lei, a recuperagdio de areas
degradadas, acompanhando e monitorando permanentemente
seus indices de qualidade ambiental, de forma a garantir a
preservagiio das condigdes naturais;

XIII - realizar o Zoneamento Econdmico-Ecolégico, e o
mapeamento/dl‘zzr potencialidades naturais e ambientais do
Estado; - .

XIV - estabelecer critérios de exploragio e uso adequado
dos recursos naturais, instruindo as agdes que visem eliminar ou
mitigar os impactos negativos e¢ a maximizar os impactos
ambientais positivos, de modo a conciliar o imperativo do
tendi > das idades basicas dos seres humanos, com a
protegdo da biodiversidade;

XV - disciplinar a exploragfio dos recursos minerais, de
forma a mitigar os impactos adversos a qualidade ambiental,
objetivando o seu uso de forma sustentavel;

XVI - estabelecer regulamentos ou normas relativas ao
controle das fontes de polui¢io, das fontes-fixas ou moveis das
emissdes antropicas de contaminag#o ambiental da 4gua, do ar e
do solo;

XVII - manter programas de capacitagio de recursos
humanos do préprio 6rgdo, visando aperfeigoamento
permanente do exercicio das atividades de monitoramento,
fiscalizago e licenciamento ambiental;

XVIII - manter programas de fomento & capacitagio de
recursos humanos, visando ao desenvolvimento cientifico e
tecnolégico do Estado;

XIX - apoiar ¢ fomentar programas de pesquisa cientifica e
desenvolvimento tecnolégico que visem a contribuir para o
desenvolvimento sustentdvel do Estado;

XX - desenvolver outras atividades atinentes aos seus
objetivos.

§ 1.° - O cumprimento do disposto neste artigo, far-se-a
através da coordenagdo e do desenvolvimento das atividades
decorrentes da execugdo do disposto nos artigos 216 a 222 e 229
a 241 da Constitui¢do Estadual.

§ 2.° - O IPAAM atuard em articulagio com 6rgéos e
entidades da esfera federal, estadual e municipal do Estado,
visando a agilizagdo do processo decisério e & consecugdo dos
seus objetivos fundamentais.

SECAO Il
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Art. 5.° - O patriménio do IPAAM ¢ constituido segundo
o disposto no artigo 4.°, inciso IV, da Lei n.° 2.367, de 14 de
dezembro de 1.995, e ainda:

I - pelos bens da mes;
venham a ser transferidos; . ) )

11 - pelos bens que venha a adquirir no exercicio de suas
atividades, inclusive os provenientes de renda patrimonial.

Parédgrafo Gnico - Os bens e direitos do IPAAM serdo
utilizados exclusi na realizagio de suas finalidades e,
quando considerados  disponiveis, tempordria  ou
definitivamente, poderfio ser alienados, locados ou permutados,
respeitadas as disposigdes legais pertinentes.

Art. 6.° - Constituem receitas do IPAAM:

1 - dotagfio orcamentiria ¢ os créditos abertos ou
previstos em seu favor;

natureza que the foram ou

Il - aremuneraciio pelo servigos técnicos que prestar, no
exercicio de suas finalidades;

HI - indeniza¢Bes, encargos financeiros e quaisquer
outros acréscimos que lhe forem devidos por forga de decisdes
administrativas ou judiciais, ou por acordos decorrentes de
quesides vinculadas a sua competéncia;

IV - subvengdes federais, estaduais ou municipais;

V - rendimentos provenientes de bens, depdsitos e
investimentos;

VI - o produto de venda ou locagio de seus bens méveis;
VII - donativos que venha a obter.

_ TiTULO It
DA ORGANIZACAO E COMPETENCIA DOS ORGAOS

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 7° - O JPAAM tem a seguinte estrutura
organizacional:
I - ORGAOS DE ADMINISTRACAO SUPERIOR

* Diretoria
¢ Presidéncia

* Diretoria Administrativo-Financeira
* Diretoria Técnica
H - ORGAOS DE ASSISTENCIA DIRETA

* Gabinete do Diretor-Presidente
¢ Procuradoria
® Assessoria -
11 - ORGAO DE ATIVIDADES-MEIO
¢ Diretoria Administrativo-Financeira
IV - ORGAOS DE ATIVIDADES-FIM
e Diretoria Técnica
Pardgrafo tmico — As atividades do IPAAM serdo
desenvolvidas com o auxflio de Coordenadorias e Gerénc‘ias,
conforme o disposto no  Regulamento  Administrativo,

aprovado na forma do artigo 9.°, inciso V, alinea @ e parégrafo
tnico, deste Regimento Interno.

SECAO UNICA
DA ADMINISTRACAO SUPERIOR

Art. 8° - A Administragio Superior do IPAAM serd
exercida pela Diretoria, integrada por 01 (um) Diretor-
Presidente, com o auxilio de 01 (um) Diretor Administrativo~
Financeiro e¢ de 01 (um) Diretor Técnico, nomeados em
comissdo pelo Governador do Estado.

CAPITULO IT .
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

SECAO1
DA DIRETORIA

Art. 9.° — Composta na forma do artigo anterior, compete
a2 DIRETORIA do Instituto de Protegdo *mbiental do
Amazonas:

I - instituir o Plano Diretor do IPAAM e executé-lo,
avaliando os seus resultados;

H - estabelecer o Plano Anual de Trabalho do Instituto ¢

as diretrizes para a Proposta Orgamentéria do exercicio seguinte;

HI - elaborar a proposta orcamentdria anual do setor,
observadas as diretrizes e orientag8es governamentais;

IV - autorizar, observada a legislagio pertinente, as
aplicagdes das reservas financeiras do IPAAM e a alienagio de
bens e de material inservivel do seu patrimdnio; .

V - aprovar:

a) o Regulamento Administrativo do Instituto;

b) a indicagdo de servidor para viagens a servigo e
para participar de encontros de intercimbio, como parte do
programa de capacitagio e desenvolvimento de recursos
humanos do IPAAM;

¢) aescala de férias dos servidores do Instituto;

d) o Relatorio Anual de Atividades da Autarquia;

Paragrafo Gnico — o Regulamento Administrativo a que
se refere o inciso V, alinea &, deste artigo, estabelecera:

1 - o detalhamento da competéncia dos Orglos
‘ntegrantes da estrutura constante deste Regimento;

11 - denominagio e a competéncia das Coordenadorias e
Geréncias;

1 - as atribuiges dos titulares de cargos comissionados,
de cargos de provimento efetivo e de empregos, quando for o
caso; .

1V - alotagdo interna dos servidores.

SUBSECAO 1
DA PRESIDENCIA

Art. 10 - A PRESIDENCIA do Instituto de Protegdio
Ambiental do Amazonas compete a supervisio geral das
atividades desenvolvidas na Autarquia, abrangendo a
administragio dos seus recursos humanos, financeiros e
materiais, com vistas ao cumprimento dos objetivos e ao
aperfeicoamento dos servigos a cargo do IPAAM.

SUBSECAO II
DA DIRETORIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA

Art. 11 - Sem prejuizo de outras atividades inerentes & sua
natureza, & DIRETORIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA
compete supervisionar, dirigir e orientar a execugfo, no 4mbito
do IPAAM, das atividades relativas a:

I - pessoal, material,
protocolo, portaria e vigildncia;

patrimdnio, servigos gerais,
H - orcamento, contabilidade e financas.
SUBSECAO 1
DA DIRETORIA TECNICA

Art. 12 - Compete A DIRETORIA TECNICA
supervisionar, dirigir e orientar a execugfo das atividades-fim do



