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PORTARIA N° 065/2018/GPICGL

O PRESIDENTE DA COMISSAO GERAL DE
LICITACAD DO PODER EXECUTIVO, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pela Lei Delegada n°® 83, de
18 de maio de 2007.
CONSIDERANDO o Decreto n° 29.260, publicado noc
D.O.E. de 23 de outubro de 2009, que regulamenta
autorizagae de ampliagdo da licenga maternidade para as
servidoras pablicas estaduais;

RESOLVE:
CONCEDER a servidora desta Comissdo Geral de
Licitagao, THARINY DE SOUZA BRIGLIA, matricula n®
235.215-0A, Assessor 1II/AD-3, 180 (cento e oitenta) dias
de licenga maternidade, no periodo de 21/02/2018 alé
19/08/2018.
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PRESIDENTE DA COMISSAO GERAL
DE LICITACAY DO PODER EXECUTIVO, em Manaus,

Exequtivo

-2066

FUNDACAQ HOSPITAL ADRIANO JORGE

EXTRATO

"

ESPECIE: Termo de Ajuste de Contas n°® 008/2018-
FHAJ. PARTES: FUNDACAO HOSPITAL ADRIANO
JORGE © a empresa VISAM - VIGILANCIA E
SEGURANGA DA AMAZONIA LTDA. OBJETO:
Pagamenty correspandente aos servigos de Seguranca e
Vigilancia Armada, no més de agosto/2017, referente ac
Reconhecinento de Divida da NF Eletrénica de Servigo n®
§428, emtida em 31.082017. VALOR GLOBAL: R§
158.126,8%. Dotagio Orgamentéria:
10.302.3276.2164.0001; Fonte: 0100; ND: 33809209,

Manaus, 02 de margo de 2018.

N7
. Christianny Costa Sena
‘Diretora Presidente da FHAJ

-2067

IPAAM

PORTARIA/IPAAM/PIN® 027/2018.

INSTITUl os critérios para a concessio do auxilio-
alimentagdo aos servidores do Insfitute de Protegao
Ambienta; do Amazonas - IPAAM e da outras
providéncias.,

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
PROTEGHO AMBIENTAL DO AMAZONAS - IPAAM, no
uso de suas atribuigbes legais que lhe s@o conferidas
pela Lei Delegada n® 102/2007,

CONSIDERANDO a necessidade de eslabelecer
critérios claros e objetivos que garantam a uniformidade
e isonomia para a concessdo do auxilio-alimentagao aos
servidores em atividade do Instituto de Protegao
Ambiental do Amazonas — IPAAM;

CONSIDERANDO ainda que a concessdo do aludido
auxilio-alimentagdo tem natureza discricionaria €
somente . poderda ser mantida enquanto houver
conveniéncia da Administragdo, orientada por estudo de
viabilidade orgamentaria e financeira dos recursos
oriundos ‘de fonte especifica, os quais devem ser
dimensionados para atender seus primados objetivas;
RESOLVE:

Art. 1° O auxilio-alimentagdo serd concedido
exclusivamente a servidor do quadro proprio e
comissionados, desde que se encontre em pleno
exercicio de suas funges no IPAAM, no respectivo més
de compeiéncia do pagamento.

§1° A concessdo do auxilio-alimentagio a servidor
publico advindo de oulro 6rgao, colocado a dispasigac
do IPAAM, fica condicionado @ comprovagdo pelo
servidor de que ndo recebe beneficio de mesma
natureza de seu 6rgdo de crigem.

§2° Da quantia mensal devida ao servidor devera ser
abatido © valor correspondente aos dias Uteis
injustificagamente nao trabalhados nos 30 (trinta) dias
que antecédem o pagamento do auxilio; aplicando, para
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calculo do abatimento, a propergdo dos dias ausentes

sobre um total médio mensal de 22 (vinte e dois) dias

uteis. I

Art. 2° O auxilio-alimentagao obedecera ao seguinte:

| — seré realizado em pecunia, depositado em espécie na

conta bancéria do beneficiario.

Il — O valer do auxilio-alimentagdo sera de RS 600,00

(seiscentos reais) para servidores e comissionados, do

quadro do IPAAM.

Il - As despesas decorrentes da execugdo deste ato

comerao & conta de dolagdo orgamentaria propria

alacada no orgamento da fonte 201.

Art. 3° Fica vedada a concesséo do auxilio-alimentagao

ao servidor, no que couber, quando:

| — em afastamento ou licenga com perda ou suspensao

de remuneragéo;

Il — disposicionade ou cedido a outro érgéo, ou a outra

esfera de governo, ou a outro Poder;

1l — dispensado das atribuigdes funcionais para aguardar

o ato de aposentadoria ou reforma;

IV — em afastamento por motivo de reclus&o;

V - licenciado para concorrer ou exercer mandato

eletivo;

VI - afastado do cargo para exercer fungdo em entidade

associativa ou sindical;

VIl — em gozo de outra licenga ou afastamento, a

qualquer titulo, com prazo superior a 30 (trinta) dias,

excelo férias e licenga para fratamento da propria satde.

Art. 4° Coma ato discricionario, da Administragéo, fica

definido que a decisdo de manter a concesséo do

auxilio-alimentagdo, bem como nova estipulagdo, ou

alteragao, para mais ou para mengs, do seu valor

mensal, devera ocorrer a cada inicio de exercicio fiscal,

a par de avaliagio da viabilidade orgamentaria e

financeira no momento da elaboragdo do competente

planc ergamentario.

Art. 5° Revogadas as disposigbes em conlréric a

PORTARIANIPAAMIP/N® 022/2018 de 26/02/2018 e

publicada no Didrio Oficial do Estado do Amazonas

em 27/02/2018, e esle ato entrard em vigor na data de

sua publicagdo, com efeitos a parlir de 01 de feversire de

2018, conforme a sua dotagéo orgamentaria.
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DA PRESIDENCIA DO INSTITUTO DE

PROTEGAO AMBIENTAL DO ESTADO DO

;gquONAS — IPAAM, em Manaus, 05 de margo de

SE DE LIMA DUTRA
Diretor-Presidente do IPAAM

-2068

PRODAM S.A.
PORTARIA N° 043-2018, DE 02 DE MARCO

O Diretor-Presidente da PRODAM — Processamento de
Dados Amazonas S.A, no uso das atribuigbes legais que
Ihe confere o estatuto social da Empresa;
Considerando a 15* Convocagdo Geral da Prorrogagdo
do GP 2014, publicada na Imprensa Oficial do Estado do
Amazonas, em 2/6/2018, N° 33.699, Ano CXXIV, pagina
10, caderno Publicagbes Diversas, e Portaria PRODAM
N° 25-2018, de 6/2;
Considerando  ter cumprido ©s requisitos de
decumentagao do item 2 do Edital PRODAM N° 001-2014,
de 16/4, e ter sido reputade como APTO no exame de
admissao;
Considerando a obrigatoriedade de submeter-se &
aprovagdo do perlodo de 80 (noventa) dias commidos de
experiéncia, através da avaliagio de desempenha citada
no subitem 2.5 do Edital,

RESOLVE: .
Art. 1° Autorizar a contratagao do concursado LUCIANG
CARVALHO DA ROCHA FILHO, matricula 1472-9, para
cumprir o prazo de 90 (noventa) dias coridos de
experiéncia, de 5/3 a 02/06/2018, cargo de Analista de Tl
220n, fungéo de Analista de Banco de Dados, nivel E02,
com lotagao na SBDAD — Supervisao de Banco de Dados,
em horério fixo, opcao 3, de Bn as 12h e das 13h as 17h.
Paragrafo Ginico. Até o final do prazo de experiéncia, com
base no resultado da avaliagio de desempenho, se ©
gestor imediato do empregado ndo se pronunciar
contrario & sua permanéncia, a coniratagao prorrogar-se-
4 por tempo indeterminado.
Art.® 2° - Determinar a selegdo do Tipo de Horério e suas
opgdes. cabendo, apds a aprovagdc no periodo de
experiéncia, conforme norma em vigor.

Dé-se ciéncia, pubiiqua-se e cumpra-se.

tor-Presidente

2063

FUAM

Resenha n° 009 de Autorizagio deslocame to de:
Nome e cargo: Colaboradora Eventual Prof’. Dris. Maria
Leide Wand Del Rey De Oliveira. Destino e Periodo. Rio

de Janeiro { Manaus/ Rio de Janeiro. 05 a 10/03/2018.
Objetivo: prestar assessoria na execugao do Projeto
“Consolidagao da pesquisa cientifica em imacgbes
sexualmente transmissiveis, hansefijase e oulras
doengas dermatologicas de interesge
Gabinete da Presidéncia da Fund

Manaus, 02 de margo de 2018.
FRANCISCO HELDER CAV
Diretor-Presidente

-2069

Secretaria de Estado de Sadde do Amas.onas
HPS Dr. Jodo Liicio Pereira Machaco

EXTRATO

ESPECIE: TERCEIRO TERMO ADITIV( AO
CONTRATO N° 002/2015; PARTES: GOVER™NO DO
ESTADO DO AMAZONAS, ATRAVES DO
HOSPITAL E PRONTO SOCORRO Dr. JOAQ
LUCIO PEREIRA MACHADO E A BECHE
GALDEANO & CIA LTDA- EPP, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob n° 08.713.40.3/0001~
90; Prestagio de servicos de locagio de veiculos
Automotivos, (tipo Automével de Passageiros, vopular,
com 4 portas, capacidade para 5 passageiros, diregio
hidréulica, ar - condicionada, vidro elétricos,” travas
elétricas, CD player, radio AM/FM sem motorista, sem
combustivel, paténcia minima de 80 cv, modelo ¢ ORSA,
GOL, SIENA, FIESTA OU SIMILAR para atender as
necessidades do HOSPITAL E PRONTO SOCORRO DR
JOAO LUCIO PEREIRA MACHADO; OLJETO:
Prorvogar o praze do Contrato por 12 (doze) n-eses, &
contar de 03/02/2018 4 03/02/2019; VALOR GLOBAL:
RS 59.430,00 (cinquenta e nove mil, quatrocentos & trinta
reais); DOTAGAQ ORCAMENTARIA: UG 17113
FES 17701; PROGRAMA DE T RABALHO:
10.122.0001.2001.0001; FONTE RECURSO 12I;
NATUREZA DESPESA: 33903308 NE: 00026 DATA
EMISSAQ: 02/02/2018, no valor de RS 4.457,43 (quatro
mil, quatrocentos ¢ cinquenta ¢ sete reais e quaren:a e irés
centavos), ficando o valor de RS 49.525,00 (quirenta e
nove mil, quinhentos e vinte e cinco reais, a ser
empenhado no decorrer do exercicia cartente, € valor de
RS 5.447,77 (cinco mil, quatrocentos ¢ quarenta ¢ seie
reais € setenta ¢ scte centavos) a ser empenliado no
exercicio  vindoure. FUNDAMENTO DO, ATO:
Processo Administrativo n°017113.000004/2015- HPS
JLPM.

rereiro de 2018

Manaus, 26 de

EDSON D 08 RAMOS
Dir ral
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ARSAM

Resenha da Portaria n. 018/2018-GDPIARSZM, de
autorizagao do Diretor-Presidente de que trata Gart 4°
do Decreto n° 26337 de 12 de dezembro de 2306, O
Diretor-Presidente  autoriza o  deslocaments  dos
servidores abaixo:

1) Nome e Cargo: Francisco da Silva Marcolino, ‘erente
AD-2; Erick Edelman dos Santos, Técnico Nivel Meédio,
Mancel Souza, Gerente AD-2, Maria Raimunda Salss de
Souza, Aux. De Serv. Serais.
1.1) Destino e Periodo: Presidente Figueiredo/AM, de
28/03/2018 & 01/04/2018.

2) Nome e Cargo: Adilson Vitorino de Souza, Gerente
AD-2, Roosevelt Machado Dias de Souza, Assessc Il AD-
2, Thais da Costa Batista Mendes, Assessor |l ADl2

2.4) Destino e Periodo: Rio Preto da Evali:M, de
28/03/2018 & 01/04/2018.

3) Nome e Cargo: Juarez Nogueira Cota da Caosta. Chefe
de departamento, AD-1, Almino Sidney Matos Castelo
Branca, Assessor Il AD-2, Sabrina Pedroza Chaves,
Assessor Il AD-2

3.1) Destino e Periodo: Manacapuru/AM, de 28/03/2018
4 01/04/2018

4) Nome e Cargo: Gicconda Berenice de Almeida Correa,
Gerente AD-2, Julio Cézar Prado, Assistente Técnico I,
Willian de Souza Nunes, Gerenle AD-2

4.4) Destino e Periado: Presidente Figueiredo/AM,
28/03/2018 a 01/04/2018
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PORTARIA/IPAAM/P/N° 027/2018.

INSTITUI os critérios para a concessdo do auxilio-alimentagao aos servidores
do Instituto de Protecdo Ambiental do Amazonas — IPAAM e da outras
providéncias.

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PROTEGCAO AMBIENTAL DO
AMAZONAS - IPAAM, no uso de suas atribuiges legais que lhe sdo
conferidas pela Lei Delegada n° 102/2007;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer critérios claros e objetivos
que garantam a uniformidade e isonomia para a concessdo do auxilio-
alimentagéo aos servidores em atividade do Instituto de Protegdo Ambiental do
Amazonas — IPAAM;

CONSIDERANDO ainda que a concesséo do aludido auxilio-alimentagdo tem
natureza discricionaria e somente podera ser mantida enquanto houver
conveniéncia da Administragdo, orientada por estudo de viabilidade
orgamentaria e financeira dos recursos oriundos de fonte especifica, os quais
devem ser dimensionados para atender seus primados objetivos;

RESOLVE:

Art. 1° O auxilio-alimentagdo sera concedido exclusivamente a servidor do
quadro proprio e comissionados, desde que sé encontre em pleno exercicio de
suas fungdes no IPAAM, no respectivo més de competéncia do pagamento.

§1° A concessédo do auxilio-alimentagédo a servidor publico advindo de outro
= 6rgao, colocado a disposicéo do IPAAM, fica condicionado a comprovagéo pelo
servidor de que ndo recebe beneficio de mesma natureza de seu orgdo de
origem.

§2° Da quantia mensal devida ao servidor devera ser abatido o valor
correspondente aos dias uteis injustificadamente néo trabalhados nos 30
(trinta) dias que antecedem o pagamento do auxilio; aplicando, para calculo do
abatimento, a propor¢éo dos dias ausentes sobre um total médio mensal de 22
(vinte e dois) dias uteis.

Art. 2° O auxilio-alimentacédo obedecera ao seguinte:

| — sera realizado em pecunia, depositado em especie na conta bancaria do
beneficiario.

Il — O valor do auxilio-alimentagdo sera de R$ 600,00 (seiscentos reais) para
servidores e comissionados, do quadro do IPAAM.

Il — As despesas decorrentes da execugao deste ato correrdo a conta de
dotagéo orgamentéria propria alocada no orgamento da fonte 201.

Il-lI-l-'UllIllIllllIlllllll..ll.ll‘....l-i

Av. Mario Ypiranga Monteiro, 3280 - Parque 10 de Novembro IP
Fone: (92) 2123-6721/ 2123-6731 /2123-6778 o
Manaus - AM - CEP: 69.050-030 o Evtdo domazones
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Art. 3° Fica vedada a concessdo do auxilio-alimentagdo ao servidor, no que
couber, quando:

| — em afastamento ou licenga com perda ou suspengédo de remuneragao;

Il — disposicionado ou cedido a outro érgéo, ou a outra esfera de governo, ou a
outro Poder;

Il — dispensado das atribuigdes funcionais para aguardar o ato de
aposentadoria ou reforma;

IV — em afastamento por motivo de recluséo;

V — licenciado para concorrer ou exercer mandato eletivo;

VI — afastado do cargo para exercer fungdo em entidade associativa ou
sindical;

VIl — em gozo de outra licenga ou afastamento, a qualquer titulo, com prazo
superior a 30 (trinta) dias, exceto férias e licenca para tratamento da propria
saude.

Art. 4° Como ato discricionario, da Administragdo, fica definido que a decisao
de manter a concesséo do auxilio-alimentagdo, bem como nova estipulagéo, ou
alteracdo, para mais ou para menos, do seu valor mensal, devera ocorrer a
cada inicio de exercicio fiscal, a par de avaliagéo da viabilidade orgamentaria e
financeira no momento da elaboragéo do competente plano orgamentario.

Art. 5° Revogadas as disposigdes em contrario a PORTARIA/IPAAM/P/N°
022/2018 de 26/02/2018 e publicada no Diario Oficial do Estado do
Amazonas em 27/02/2018, e este ato entrard em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos a partir de 01 de fevereiro de 2018, conforme a sua
dotagdo orgamentaria.

s CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DA PRESIDENCIA DO INSTITUTO DE PROTEGAO AMBIENTAL
DO ESTADO DO AMAZONAS - IPAAM, em Manaus, 05 de margo de 2018.

‘”’/ 5 %‘_.J—
RCEL©-JOSE DE LIMA DUTRA
Diretor-Presidente do IPAAM

SIS

Av. Mario Ypiranga Monteiro, 3280 - Parque 10 de Novembro
Fone: (92) 2123-6721 / 2123-6731 / 2123-6778 !E&#M
Manaus - AM - CEP: 69.050-030 do Estado do Amazonas
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